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Diversitats-Management und neue
Prozessqualitat fiir nachhaltige Land-
wirtschaft und regionale Wertschopfung

DMPL

Das Biindnis und die Vision

DMPL ist ein vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF)
geférderter Verbund von Akteuren um den Strukturwandel in der Land-
wirtschaft voranzubringen und damit mangelnder Akzeptanz in der
Gesellschaft und der zu geringen Wertschépfung entgegenzuwirken. Das
Bundnis handelt nach den Grundsatzen der Offenheit und Neutralitat.

Die Ziele

<» Zusammenfihren aller Akteure der gesamten Wertschépfungskette
Landwirtschaft im DMPL-Netzwerk (Austausch)

:» Ubertragbarkeit von Projektergebnissen, Erfahrungen und Wissen in
und aus der Projektregion (Transfer)

<# Initiierung von Projekten mit Férdermitteln des BMBF, um Innovationen
in der Region zu schaffen (Férderung)

Die Aufgaben

++ Aufbau und Pflege eines Netzwerkes - Gber alle Wertschopfungsstufen

<+ Vermittlung von Kontakten in der Wertschopfungskette Landwirtschaft

<+ Fordermoglichkeiten im Rahmen der WIR!-Foérderrichtlinie aufzeigen

<+ Bedarfe erkennen, aufgreifen und Lésungsansatze finden

<* Sammeln und Filtern von innovativen Ideen im Bereich Landwirtschaft

<% Veranstaltungen zum Wissensaustausch und Innovationsworkshops
durchfiihren

2> Aufbau einer zentralen Informationsplattform fiir Veranstaltungen
aller Blindnispartner

Die Blindnispartner und Zielgruppen

2 Alle Landwirtschaftsbetriebe, vor allem kleinere und mittlere Betriebe
<# Verarbeitendes Gewerbe

<# Handel und Regionalvermarkter

<# Forschungeinrichtungen und Hochschulen

:» Produktentwickler im landwirtschaftlichen Kontext

<+ Landwirtschaftliche Dienstleister

Die Handlungsfelder bei FuE-Projekten

Innovative Verfahren
im Pflanzenbau fiir
Bodenschutz und
Bodenfruchtbarkeit

Innovative
Verfahren zu
mehr Natur-

und Klimaschutz

Ausbau regionaler
Wertschopfungsketten
vom Erzeuger zum
Verbraucher

Smartfarming
in der
Landtechnik

Die Vielfalt ist
unsere Starke!

Geschaftsmodell-
entwicklung fiir
- Agrarbetriebe und
Agrarservice

Digitalisierung
des Diversitats-
Managements

Prof. Dr. Knut Schmidtke

nahere Informationen unter
dmpl-strukturwandel.de
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DMPLes

M.Sc. Thomas Schneider
Biindniskoordinator

Kontakt

M.Sc. Toni Jacob
Strategiemanagement
E-Mail: toni.jacob@htw-dresden.de

Biindnissprecher und Wissenschaftlicher Leiter

E-Mail: thomas.schneider@htw-dresden.de

Die aktuelle Projektregion fiir FUE-Projekte

Brandenbur Polen
Sachsen-Anhalt ke :

Thiiringen

Tschechien

Landwirtschaftliche Vergleichsgebiete in Sachsen
Bayern

Projekte unter DMPL als Baustein fiir mehr
Diversitat in der Landwirtschaft (Auswahl)
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Strip-Till One-Pass

Fleisch
Omega-3-Fleisch ist gesiinder
als herkommliches Schweine-
fleisch, qualitativ hochwertiger
und intensiver im Geschmack

Regional

Nachhaltig Tierwohl

Hochwertig Genuss.
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Genieler-Prosumer

Schwarmbonitur Virtuelles Landforum

Die aktuelle Forderphase und der Ausblick

<+ Geférderte Projektphasen 2022-2025 sowie 2025-2027

<+ Aktuell 9 FUE-Projekte in Beantragung, 3 FUE-Projekte in Umsetzung

<* Verstetigung der Blindnisstruktur durch einen gemeinniitzigen und
wirtschaftlichen Geschaftsbereich

Zukiinftige Entwicklungschancen:

< Ausweitung der Strahlkraft des Biindnisses liber Projektgrenzen hinaus

<+ Management der Diversitat fiir Landwirtschaftsbetriebe durch
Nutzung einer neuartigen Diversitatsplattform

<* Wissenstransfer, Austausch, Prasentation und Fachkraftegewinnung
von & fiir Landwirte durch eine Transferplattform

< Innovationsmanagement & Projektférderung fiir vorrangig kleine

und mittlere Landwirtschaftsbetriebe und Unternehmen der Branche

GEFORDERT VON

Bundesministerium
fiir Bildung
und Forschung

Wandel durch

-
“Ir Innovation
& in der Region



